Egr. Dott. Ing. Luca Zilioli
c/o Ufficio Tecnico
S.P.m. S.p.A.

Via Di Francia, 1

16149 Genova

Genova, 12/01/2017
Prot. 15/2017

Oggetto: Designazione del dipendente con incarico di Responsabile Interno del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP), secondo quanto previsto dal D.lgs. 81/2008 s.m.i. in materia di tutela della salute e
della sicurezza sui luoghi di lavoro.

Il sottoscritto Dott. Stefano Franciolini, in qualita di Presidente, Amministratore Delegato e Datore di Lavoro
della S.P.Im. S.p.A. — con sede in Via di Francia, 1 — 16149 Genova — Partita IVA 03288300100, in relazione a quanto
definito dall’art. 17 comma 1, lettera b) e stabilito dagli artt. 31, 32 e 33 del D.lgs. 81/2008 s.m.i., in considerazione

delle Sue attitudini e capacita,
NOMINA

la S.V. Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) con decorrenza 15/01/2017.

Per lo svolgimento di tale funzione Lei potra disporre di mezzi e tempi adeguati per I'assolvimento dei
compiti a Lei assegnati e non subira alcun pregiudizio a causa dell’attivita svolta nell’espletamento del Suo incarico
(art. 31, comma 2, D.Igs. 81/2008 s.m.i.).

Con la presente La informiamo che, con I'accettazione a tale nomina, Lei dirigera il Servizio di Prevenzione e
Protezione secondo quanto definito dall’art. 33 del succitato decreto. Pertanto, i precisi compiti a cui & chiamato ad
assolvere sono cosi definiti:

- Art. 33, comma 1, D.lgs. 81/2008 s.m.i.: il Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi professionali
provvede:

a) All'individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle misure per la
sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della
specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

b) Ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive ed i sistemi di cui all’art. 28,
comma 2, ed i sistemi di controllo di tali misure;

c) Ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

d) A proporre i programmi di Informazione e Formazione dei lavoratori sui rischi, sulle misure di
prevenzione e protezione e sui pericoli connessi all’attivita lavorativa, sulle procedure di Pronto
Soccorso, sulla lotta antincendio, sulle procedure di evacuazione, sui nominativi dell’'RSPP, del Medico
Competente e dei lavoratori incaricati dell’attuazione delle misure di pronto soccorso, salvataggio,
prevenzione e lotta antincendio;
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e) A partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e di sicurezza sul lavoro, nonché alla
riunione periodica di cui all’art. 35;
f) A fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’art. 36.

Mentre, per lo svolgimento della Sua attivita e I'espletamento dei compiti previsti, Le verranno fornite
informazioni come stabilito da:

- Art. 18, comma 2, D.lgs. 81/2008 s.m.i.: il Datore di Lavoro fornisce al Servizio di Prevenzione e Protezione

informazioni in merito a:

a) La natura dei rischi;

b) L'organizzazione del lavoro, la programmazione e I'attuazione delle misure preventive e protettive;

c) Ladescrizione degliimpianti e dei processi produttivi;

d) | dati comunicati all'INAIL o all'IPSEMA, in relazione alle rispettive competenze, a fini statistici e
informativi; i dati relativi agli infortuni sul lavoro che comportino un’assenza dal lavoro di almeno un
giorno, escluso quello dell’evento e, a fini assicurativi; le informazioni relative agli infortuni sul lavoro che
comportino un’assenza dal lavoro superiore a tre giorni, nonché i dati relativi alle malattie professionali;

e) Le prescrizioni degli organi di vigilanza.

Le rammentiamo, inoltre, che Lei, nell’esercizio delle Sue funzioni, & tenuto al segreto circa i processi lavorativi

secondo quanto dettato da:
- Art. 33, comma 2, D.lgs. 81/2008: i componenti del Servizio di Prevenzione e Protezione sono tenuti al

segreto in ordine ai processi lavorativi di cui vengono a conoscenza nell’esercizio delle funzioni di cui al
presente Decreto.

Voglia restituire copia della presente, firmata per accettazione da parte Sua, della nomina a Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) /

S.P.Im. S.p.A.
Il Datore di Lavoro
(Dott. Stefano Franciolini)

Per accettazione della nomina e per conferma della piena conoscenza circa i compiti, le funzioni e gli obblighi

inerenti la presente nomina qui accetta.
Firma RSPP
(Dott. Ing. Luca Zilioli)




